
Unsere Mandantin gestaltet die Zukunft der Lagerlogistik mit modernster Software. 

Ihre Mission ist es, bei den Kunden in deren Lager- und Verteilzentren die Leistung 

und die Qualität markant zu steigern. Für das stetig wachsende Unternehmen mit Sitz 

in Zürich-Nord, suchen wir eine produktive Persönlichkeit (w/m) als  

Marketing-Fachperson 60-80% 
Das Angebot 

• Attraktive, langfristige und entwicklungsfähige Marketingposition 

• Sie haben weitestgehend freie Hand im gestalterischen und kreativen Bereich 

• Sorgfältige Einführung mit der Möglichkeit von fachlichen und persönlichen Weiterbildungen 

• Flache Hierarchie und wertschätzender, direkter Vorgesetzter in inhabergeführtem Unternehmen 

Ihre Aufgaben 

• Entwickeln, umsetzen und analysieren digitaler Kommunikations-Massnahmen wie Newsletter, Blogs, 

Social Media etc. im B2B-Geschäft 

• Aktive, selbständige Pflege und Gestaltung vom Unternehmens- und Webauftritt/Homepage 

• Kreative und ideenreiche MarKom-Unterstützung des Sales-Teams 

• Verfassen von Texten und anderen Contents im Bereich Logistik, Software für diverse Kanäle 

• Planen und realisieren von Marketingaktivitäten im Online- und Offlinebereich 

• Evaluieren und entwickeln neuer Marketingtools 

• Sicherstellen der Einhaltung von CI/CD-Vorgaben und generieren von Präsentationen 

• Organisation, Koordination und Verantwortung von Veranstaltungen und Messen 

• Umsetzen von Werbemitteln nach Vorlagen/Templates (Flyer, Prospekte, etc.) 

Sie bieten 

• Abgeschlossene Ausbildung im Marketingbereich als Marketingfachfrau/-mann 

• Erfahrung im Bereich Marketingkommunikation  

• Ausgewiesene und kreative MarKom-Umsetzungen für den Bereich Sales 

• Ausgeprägte Affinität für die digitale Welt und deren Trends 

• Weiterbildung in Digital/Online Marketing von Vorteil 

• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse (mind. B2), Französisch von Vorteil 

• Hohe Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft, einfallsreich, kommunikationsstark und teamfähig 

• Selbstständiges Arbeiten und eigenständiges Generieren von Inhalten  

 

Richard Zollinger freut sich auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf. Sie können sich sowohl online oder unter 

rz@zollinger-personal.ch bewerben. Unter Telefon 044 552 07 33 oder Mobile 079 931 1234 erhalten Sie 

weitere Informationen. Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu und freuen uns, Sie kennenzulernen.  
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